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Изменения в коллективный договор 

краевого государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Зеленогорская школа-интернат» 

 

На основании решения Протокола № 3 от 21 августа 2023 года комиссии 

по заключению, внесению изменений, дополнений в коллективный договор, 

созданной приказом № 22 от 11.04.2023 года, стороны пришли к соглашению 

о внесении в коллективный договор изменений: 

1. Дополнить раздел VI. Рабочее время и время отдыха пунктом 6.5.8.  

в следующей редакции: Работникам предоставляются три рабочих дня с 

сохранением заработной платы в следующих случаях:  

-  свадьба работника; 

- похороны близкого родственника (супруг, супруга, родители, братья, 

сестры, дети). 

2.Пункт 6.5.7. изложить следующим содержанием: Работодатель 

обязуется предоставлять работникам отпуск без сохранения заработной 

платы на основании письменного заявления в сроки, указанные работником, 

в случаях, указанных ст. 128 ТК РФ: 

   -  на срок до 30 дней может предоставляться ветерану труда при условии 

обеспеченности нормального осуществления образовательного процесса в 

учреждении (Закон о ветеранах ст. 22); 

- работающим пенсионерам по старости (по возрасту) - до 14 

календарных дней в году;   

- работникам в случаях рождения ребёнка - до трёх календарных дней.  

Дополнительно: 

- в связи с переездом на новое место жительства - 2 календарных дня; 

- для проводов детей в армию - 2 календарных дня. 

В соответствии со ст. 263 ТК РФ: 

- лицам, осуществляющим уход за детьми - до 14 календарных дней.  

По семейным обстоятельствам и другим уважительным причинам 

работнику по его письменному заявлению может быть предоставлен отпуск 

без сохранения заработной платы, продолжительность которого определяется 

по соглашению между работником и работодателем.  

3. Раздел «Общие положения» п. 1.6 коллективного договора изложить 

следующим содержанием: Действие настоящего коллективного договора 

распространяется на всех работников Учреждения, в том числе заключивших 

трудовой договор о работе по совместительству.  

4.Раздел VI. «Рабочее время и время отдыха» п.6.3.3 коллективного 

договора изложить следующим содержанием: 6.3.3. Согласно статье 14 

Закона РФ от 19.02.1993 № 4520-1 «О государственных гарантиях и 

компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего 

Севера и приравненных к ним местностях» всем работникам организации 
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устанавливается в качестве компенсации ежегодный дополнительный отпуск 

в количестве 8 календарных дней.  

5.Раздел VI. «Рабочее время и время отдыха» п.6.3.5 коллективного 

договора изложить следующим содержанием:  

Работникам с ненормированным рабочим днём предоставляется 

ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск. Перечень категорий 

работников с ненормированным рабочим днём, а также продолжительность 

ежегодного дополнительного отпуска за ненормированный рабочий день, 

составляет 3 календарных дня предусматриваются коллективным договором, 

правилами внутреннего трудового распорядка организации в зависимости от 

объёма работы, степени напряжённости труда, возможности работника 

выполнять свои трудовые функции за пределами нормальной 

продолжительности рабочего времени и других условий.  

К работникам с ненормированным рабочим днем в Учреждении 

относятся: директор Учреждения, заместитель директора по учебной работе, 

заместитель директора по воспитательной работе, заместитель директора по 

административно-хозяйственной работе. 

6. Внести изменения в Приложение № 4 «Перечень профессий и 

должностей работников КГБОУ «Зеленогорская школа-интернат» с 

ненормированным рабочим днём для предоставления им ежегодного 

дополнительного оплачиваемого отпуска»  и изложить его в следующей 

редакции: 

Перечень должностей работников с ненормированным рабочим днём и 

указанием продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого 

отпуска: 

Директор – 3 календарных дня; 

Заместитель директора по воспитательной работе – 3 календарных дня; 

Заместитель директора по учебной работе – 3 календарных дня; 

Заместитель директора по административно-хозяйственной работе – 3 

календарных дня.  

Ведение точного учёта рабочего времени возлагается на заместителей 

директора и на директора школы. 

7. В соответствии с Постановлением Правительства Красноярского 

края от 13.06.2023 № 503-п, решили внести изменения в Приложение № 11 

«Положение об оплате труда работников краевого государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Зеленогорская школа-

интернат» коллективного договора и установить с 01.07.2023 следующие 

размеры окладов: 

1. Профессиональная квалификационная группа должностей 

работников образования 

Квалификационные уровни Размер оклада 

(должностного 

оклада), ставки 

заработной платы, 
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руб. 

1 2 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала второго уровня 

1 квалификационный уровень  

младший воспитатель 

4053* 

Профессиональная квалификационная группа должностей 

педагогических работников 

1 квалификационный 

уровень 

Инструктор по труду 

Инструктор по 

физической культуре 

при наличии среднего 

профессионального 

образования 

6649** 

при наличии высшего 

образования 

7569 

2 квалификационный 

уровень 

Педагог 

дополнительного 

образования 

Педагог-организатор 

Социальный педагог 

при наличии среднего 

профессионального 

образования 

6959** 

при наличии высшего 

образования 

7926 

3 квалификационный 

уровень 

Воспитатель 

Педагог-психолог 

Методист 

при наличии среднего 

профессионального 

образования 

7623** 

при наличии высшего 

образования 

8683 

4 квалификационный 

уровень 

Учитель, учитель-

логопед 

Учитель-дефектолог, 

тьютор, 

Педагог-библиотекарь 

при наличии среднего 

профессионального 

образования 

8341** 

при наличии высшего 

образования 

9505 

*Для должности «младший воспитатель» размер оклада (должностного 

оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 4576 руб. 

**Распространяется на лиц, обучающихся по образовательным 

программам высшего образования, соответствующих критериям, указанным 

в частях 3, 4 статьи 46 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 

 

2. Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих» 

Квалификационные уровни Размер оклада 

(должностного 

оклада), ставки 
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заработной платы, 

руб. 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 

должности служащих первого уровня» 

1 квалификационный уровень 

 Секретарь 

4053 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 

должности служащих второго уровня» 

1 квалификационный уровень 

Инспектор по кадрам 

4498 

3 квалификационный уровень 

Шеф-повар 

5431 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 

должности служащих третьего уровня» 

1 квалификационный уровень 

Экономист 

Инженер-энергетик 

4943 

4 квалификационный уровень 

Ведущий программист 

7167 

 

3. Профессиональные квалификационные группы должностей 

медицинских и фармацевтических работников 

Квалификационные уровни Размер оклада 

(должностного 

оклада), ставки 

заработной платы, 

руб. 

Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский  

и фармацевтический персонал» 

1 квалификационный уровень 

Инструктор по лечебной физкультуре 

6951 

3 квалификационный уровень 

Медицинская сестра 

Медицинская сестра по массажу 

8599* 

Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры» 

2 квалификационный уровень 

Врач-педиатр 

14520 

*Для должности «медицинская сестра по массажу» размер оклада 

(должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 

9397 руб. 

 

4. Профессиональные квалификационные группы 

общеотраслевых профессий рабочих 

Квалификационные уровни Размер оклада 
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(должностного 

оклада), ставки 

заработной платы, 

руб. 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 

профессии рабочих первого уровня» 

1 квалификационный уровень 

Гардеробщик 

Дворник 

Кастелянша 

Кладовщик 

Кухонный рабочий  

Машинист по стирке и ремонту спецодежды 

Мойщик посуды 

Рабочий по КОиРЗ 

Уборщик служебных помещений 

3481 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 

профессии рабочих второго уровня» 

1 квалификационный уровень 

Повар 

4053 

4 квалификационный уровень  

Водитель автомобиля 

6542 

 

5. Должности, не предусмотренные профессиональными 

квалификационными группами 

Должность Размер оклада 

(должностного 

оклада), ставки 

заработной платы, 

руб. 

Специалист по охране труда 4943 
 

 

 

 
 

 
 

 


